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Umweltrichtlinie 

1. Präambel  

Die pbz legt einen starken Fokus auf nachhaltige Geschäftspraktiken, die Nutzung erneuerbarer Energien, 
die Vermeidung von Einwegplastik, Prinzipien der Kreislaufwirtschaft und geschlossener Produkt- und 
Dienstleistungskreisläufe.  

2. Anwendungsbereich  

Diese Umweltrichtlinie gilt für alle Mitarbeiter des Unternehmens und wird regelmäßig überprüft und aktua-
lisiert, um sicherzustellen, dass sie den aktuellen Umweltstandards und Best Practices entspricht. Jeder 
Mitarbeiter ist aufgerufen, aktiv zur Umsetzung dieser Richtlinie beizutragen und sich für eine nachhaltige 
Zukunft einzusetzen. Wir werden das Bewusstsein unserer Mitarbeiter für nachhaltiges Handeln in weiteren 
Schulungen stärken und fördern.  

3. Compliance 

Die Einhaltung gesetzlicher Vorschriften und behördlicher Auflagen zum Umweltschutz ist die pbz selbst-
verständlich. Wir gewährleisten dies durch entsprechende Rechtskataster und die regelmäßige Information 
unserer Mitarbeiter und sofern erforderlich durch entsprechende Arbeitsanweisungen und Dokumentatio-
nen.   

4. Anforderungen  

Papierfreies Büro 

Die pbz verpflichtet sich, eine umweltfreundliche und nachhaltige Arbeitsumgebung zu schaffen. Dabei 
streben wir danach, ein papierloses Büro zu werden, um den Verbrauch von Papier und die damit verbundene 
Umweltbelastung zu reduzieren. Unsere Mitarbeiter sind dazu verpflichtet, elektronische Dokumente zu ver-
wenden, digitale Prozesse zu nutzen und zu optimieren und den Druck von Dokumenten auf ein Minimum zu 
beschränken. 

Verzicht auf Einwegplastik 

Des weiteren verpflichten wir uns, auf Einwegplastik in allen Dienstleistungsbereichen zu verzichten, um die 
Verschmutzung der Umwelt durch Plastikabfälle zu minimieren. Unsere Mitarbeiter sind dazu angehalten, 
alternative, umweltfreundliche Materialien zu verwenden und bewusste Entscheidungen bei der Beschaf-
fung von Verbrauchsmaterialien zu treffen.  

CO2 Reduktion & Kompensation unserer Server 

Da wir für viele unserer Kunden nicht nur mit dem Projekt- sondern auch mit dem Daten- und Dokumenten-
management und dem Betrieb individueller Datenbanklösungen für verschiedenste Vorhaben im Infrastruk-
turbereich betraut sind, verpflichten wir uns auch weiterhin, die entstehenden CO2-Emissionen unserer 
Server auszugleichen. Bereits jetzt werden diese zu 100% aus erneuerbaren Energien betrieben.  

Nachhaltiger Transport und Geschäftsreisen  

Unsere Mitarbeiter sind dazu verpflichtet, nach Möglichkeit für alle Geschäftsreisen im zumutbaren Maß 
öffentliche Verkehrsmittel zu nutzen oder Fahrgemeinschaften zu bilden.  

Einsatz erneuerbarer Energien  

Die pbz setzt verstärkt auf die Nutzung und den Einsatz erneuerbarer Energien sowohl bei unseren Ge-
schäftsprozessen als auch bei den von uns begleiteten Projekten. Wir möchten unseren eigenen Energie-
bedarf künftig auch weiterhin zu 100% aus erneuerbaren Energien beziehen und unseren Kunden auch wei-
terhin in allen Projekten Lösungen zum Einsatz und effizienten Nutzung erneuerbarer Energien bieten.  

Geschlossene Produkt- und Servicekreisläufe 

Bei der Planung und Umsetzung unserer Vorhaben möchten wir auch weiterhin geschlossene Produkt- und 
Servicekreisläufe umsetzen und Projekte so gestalten, dass diese am Ende ihrer Lebensdauer ausnahmslos 
zurückgebaut werden können und die zuvor vorgefundenen Zustände verlustfrei wiederhergestellt werden.   
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Nachhaltige Zusammenarbeit und Netzwerke  

Dabei fördern wir die Zusammenarbeit mit Partnern und Lieferanten, die ähnliche Nachhaltigkeitsziele ver-
folgen, und streben langfristige Beziehungen an, um gemeinsam geschlossene Produkt- und Dienstleis-
tungskreisläufe zu entwickeln und zu unterstützen. 
 

5. Ziele  

- Bis 2025 wollen wir ein papierfreies Büro werden 

- Bis 2025 wollen wir die Nutzung von Einwegplastik vollständig vermeiden  

- Bis 2025 wollen wir unseren gesamten Energiebedarf zu 100% aus erneuerbaren Energien decken  

- Bis 2040 wollen wir in Übereinstimmung mit der 1.5oC Science Based Target initiative (SBTi) CO2 

neutral arbeiten 

o Hierbei möchten wir den Fokus insbesondere auf die Emissionen unserer Server- und Re-

chenzentren legen 

o Auch weiterhin wollen wir die CO2 Bilanz unserer genutzten Server zusätzlich zur bereits 

umgesetzten Versorgung mit 100% erneuerbarer Energien mit zielführenden Kompensati-

onsmaßnahmen ausgleichen 

o Auch weiterhin wollen wir die durch Geschäftsreisen anfallenden Emissionen ausgleichen 

- Wir wollen weiterhin unsere Projekte gesamtheitlich betrachten und entwickeln und geschlossene 

Produkt- und Servicekreisläufe – insbesondere bei unseren Lieferanten – unterstützen 

- Bei all unseren Projekten verpflichten wir uns auch weiterhin zu einer ressourcenschonenden Ge-

staltung und Planung 

- Wir möchten weiterhin Flächenversieglungen entgegenwirken und in all unseren Projekten nach 

Möglichkeit auf den Einsatz voll- und teilversiegelter Flächen verzichten  

- Unsere Mitarbeiter möchten wir durch die Bezuschussung von Tickets für den öffentlichen Perso-

nennahverkehr beim Umstieg auf nachhaltige Transportmittel unterstützen, genauso wie durch 

Firmenfahrräder und Fahrgemeinschaftsangebote  

 


